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положение
о сообщении лицами, замещающими должности

ГБУ РК (ЦЗКО>
о получении подарка в связи с протокольными

мероприятиями, служебными командировками и другими
официальными мероприятиями, участие в которых

связано с исполнением ими служебных (должностных)
обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации
(выкупе) и зачиспении средств, вырученных от его

реализации

l. Настоящее Положение определяет порядок сообщения лицами,
замещающими должности в ГБУ РК кЩЗКО> о получении подарка в связи с
прOтокольными мероприrIтиями, служебными командировками и другими
официальными меропрлuIтиями, участие в которых связано с их должностным
положением или исполнением ими служебных(должностных) обязанностей,
порядок сдачи и оцеЕки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств,
выр}ченных от его реаJIизации.

2. !ля целей настоящего Положения используются следующие понятия:
(<подарок, полученный в связи с протокольпымп мероприятиями,

служебными командпровками и другими официальными мероприятиямиD
- подарок, полуrенный лицами, замещающими должности в ГБУ РК

(ЦЗКО> от физических (юридических) лиц, которые осуществJIяют дарение
исходя из должностною положениJI одаряемого или исполнения им служебных
(должностных) обязанностей, за исключением канцелярских принадлежностей,
которые в рамках протокольных мероприятий, служебных командировок и других
официальных мероприятий предоставJIены каждому участнику укaванных
мероприятий в целях исполнения ими своих служебных (должностных)
обязанностей, цветов и ценных подарков, которые вручены в качестве
поощрен}u (награлы);

- получение подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными
командировками и другими официа.пьными мероприятиями, участие в которых
связано с исполнением служебных (должностных обязанностей) - получение
лицом, замещ:tющим должность в ГБУ РК <ЩЗКО> лично или через
посредника от физических (юридических) лиц подарка в рамках осущесты]ения
деятельности, пре.ryсмотренной должностным репIаментом (должностной
инструкчией), а также в связи с исполнением служебных (должностных)
обязанностей в случiurх, установленных федеральными законами и иными
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нормаtивными правовыми актами, определяющими особенности правового
положениlI и специфику профессиональноЙ служебной и трудовоЙ деятельности
указанных лиц.

3. Лица, замещilющие должности в ГБУ РК (ЦЗко> не вправе получать
подарки от физических (юридических) лиц в связи с их должностным
положением иJIи исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, за
искJIючением подарков, полученных в связи с протокольными мероприJlтиями,
служебными командировками и другими официальными мероприяти,lми,
участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных)
обязанностей,

4. Лица, замещ.lющие должности в ГБУ РК (ЦЗКО> обязаны в порядке,
пре,ryсмOтренном настоящим Положением, уведомлять обо всех случаях
получения подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными
командировками и другими официальными мероприJtтиJlми, участие в которых
связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей,
государственный орган, в кOтором указанные лица проходят юсударственную
сл}жбу или осуществляют трудов}.ю деятельность.

5. Уведомление о пол)пlении подарка в связи с протокольными
мероприятIuIми, служебными командировками и другими официальными
мероприятиJIми, участие в которь]х связано с исполнением ими сл}rкебных
(должностных) обязанностей (далее - уведомление), составленное сопIасно
приложению к настоящему Положению, представJurется не позднее 3 рабочих
днеЙ со дшI получениJr подарка в подрiвделение по профилаюике
коррупционных и иных правонарушений, в кOтором лица, замещaющие
должности в ГБУ РК (ЦЗКО), осущестыrяют lфудовую деятельность К
уведомлению прилагarются документы (при их на,rичии), подтверждающие
стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об оплате
(приобрегении) поларм).В слr{ае если подарок получен во время служебной
командировки, уведомление представJIяется не позднее З рабочих дней со дня
возвращения лица, получившею подарок, из служебной командировки.

При невозможности подачи уведомлениJI в сроки, указанные в абзацах
первом и втором настоящею гryнкга, по причине, не зависящей 0т лица,
замещающею должность в ГБУ РК кЩЗКО>, оно предстаыIяется не позднее
следующею дЕя после ее устранения.

6. Уведомление составIutется в 2 экземплярах, один из которых
возвращается лицу, представившему уведомление, с mмgгкой о регистрации,
другоЙ экземпляр направляется в комиссию по поступлению и выбытию
акгивов, образованную в соответствии с законодательством о бухгалтерском

учgге (далее - комиссия).
7. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и превышает

3 тыс. рублей - либо стоимость которого получившему его лицу, замещающему
должность в ГБУ РК (ЦЗКО>, неизвестна, сдается ответственному лицу
струкryрною подршделения, которое принимает его на хранение по акry
приема-передачи не позднее 5 рабочих дней со дIfi регистрации уведомления
в соответствующем журнале регисц)ации.

8. Подарок, полученный лицом, замещающим должность в ГБУ РК
(Ц3КО>, независимо 0т ею стоимости, подлежит передаче на хранение в
порядке, предусмотренном Iryнкгом 7 настоящего Положения.
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9. .Що передачи подарм по акry приема-передачи ответственность в
соответствии с законодательством Российской Федерации за утрату или
повреждеЕие подарка Еесет лицо, поJIrrившее подарок.

10. В цеJlях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке,
ycTirHoBJIeHHoM законодательством Российской Федерации, определение его
стоимости проводится на ocltoBe рыночной цены, действующей на дату
пришIтIIJI к учету подарка, или цены на анzlлогичную материальную ценность
в сопоставимых условиях с tц)иыIечением при необходимости комиссии.
Сведения о рыночной цене подтверждаются документtь,Iьно, а при
невозможности докумеЕтzшьного подтверждениJt - экспертным путем. Подарок
возвращается сдавшему его лицу по акry приема-передачи в случае, если его
стоимость Ее превышает З тыс. рублей.

11. УполномочеIlное доJDкностное лицо по профилакгике коррупционных и
иных празонарушений в ГБУ РК (ЦЗКО) обеспечивает вкJIючение в

устalновленном порядке приIIJIтою к бухгаlrтерскому учету подарка, стоимость
кOторою превышает 3 тыс. рублей, в реестр государственного имущества
Ресrryблики Крым.

12. Лица, замещающее должность в ГБУ РК (ЦЗКО) сдавшие подарок,
мог}т ею выкупить, направив на имя цредставителя наниматеJIя фаботодателя)
соответств},ющее змR]Iение не позднее двух месяцев со днrI сдачи подарка.

13. Уполномоченное доJDкностное лицо по профилакгике коррупционных и
иных правонарушений в ГБУ РК (ЦЗКО) в течение 3 месяцев со дня
посIупления за;IщIениJI, укiванною в Iryнюе |2 настоящего Положения,
организует оценку стоимости подарка дIя реализации (выщупа) и уведомляет в
письменной форме лицо, подавшее заявJIение, о результатах оценки, после
чею в течение месяца змвитель выкупает подарок по установленной в

результате оценки стоимости или откtвывается от выкупа.
14. В слуrае если в отношении подарка, изготовленного из дрalюценных

метt[JIпов и (или) драюценных камней, не поступило от лиц, замещающих
должности в ГБУ РК (ЦЗКО), заJIвление, указilнное в пункте 12 настоящею
Положения, либо в случае отказа указанных лиц от выкупа такою подарка,
подарок, изютоыIенный из драгоценных металлов и (или) драгоценных камней,
подлежит передаче уполномоченным струI(fурным подр:lзделением в

федеральное казеЕIIое учреждение <Государственное учреждение по

формированшо Государсгвенного фонла драюценных мgт.}JIлов и драгоценных
камней Российской Федерации, хранеЕию, отпуску и использованию
драгоценных метtlллов и драгоценных камней (гохран России) при Министерстве
финансов Российской Федерации> для зачисления в Государственный фонд
д)аюценных металлов и драюценных камней Российской Федерации.

15. Подароц в отношении которою не поступило заявление, указанное в

Iryнкге 12 настоящею Положения, может использоваться ГБУ РК <ЦЗКО> с

учетом целесообразности использования подарка для обеспечениJл деятельности
предприятия.

16. В слl"rае нецелесообразности использования подарка руководителем
ГБУ РК (ЦЗКО) принимается решение о реализации подарка и проведении
оцеЕки ею стоимости для реtшизации (выкупа), осуществляемой
уполномоченными юсударственными органами посредством проведениJI торгов в
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
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l7, Оценм стоимости подарка для реtцизации (выкупа), предусмотренн.uI
rrунктами l3 и lб настоящего Положения, осуществIIяется субъекгами
оценочной деятельности в соответствии с законодательством Российской
Федерации об оценочной деятельности.

18. В слу.tае если подарок не выкуплен или не реаJIизован, руководителем ГБУ
РК (ЦЗКОD принимается решение о поrгорной ремизации подарка, либо о его
безвозмездной передаче на баланс благотворительной организации, либо о его

уничтожении в соответствии с законодательством Российской Федерации.
19, Средства, вырученные от реаJIизации (выкупа) подарка, зачисляются в

доход бюджета Республики Крым в порядке, установленном бюджетным
законодательством Российской Федерации.

20. При рtврешении иных вопросов, не уреryлированных настоящим
Положением, руководствоваться Типовым положением о сообщении отдельными
катеюриJIми лиц о получении подарка в связи с протокольными
меропр}uттиями, сл}rtебными командировками и другими официа.ltьными
мероприятиJIми, участие в которых связано с исполнение (лолжностных)
обязанносrей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении
средств, вырученных от ею реализации, }твержденным Постановлением
Правrгельства Российской Федерации Nsl0 от 9 января 2014 юда.
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